INSPIRERANDE OVNING

Véra mest grundliggande Overtygelser
som begriansar var frihet och lycka

Det finns ett antal fundamentala s k falska och starkt begrédnsande
Overtygelser om hur saker ’ar' som den s k Inre Kritikern kommer ofta med i
sin propaganda. Dessa har ofta sin grund fran tidig barndom eller kan blivit
overforda till oss fran vara forfader.

Dessa skulle kunna kallas ocksa for radslor for att nér dessa opererar sa
vécker de kanslan av radsla. Nar vi &r omedvetna att dessa operera sa tar
dessa Overtygelser oss till en dvertygelse att vi lever i brist. Vi saknar nagot
for att ma bra. Vi ar ofullstandiga, otillrdckliga, odugliga, vi tillndr inte, det
finns bara ett satt, osv.

Nar vi tittar ndrmare p& dessa Overtygelser sd kan vi ocksd koka ner dessa till
nagon av dessa s k 3 grundradsilor, eller en blandning av dem:

1. Rédsla fér separation och ensamhet - till exempel radsla fér att bli
ldmnad, existentiell radsla for att inte vara del av nagot stoérre

2. Rédsla beroende pa lagt sjélvvérde - Till exempel radsla att inte vara
alskad, for att inte racka till, fér att inte vara god eller bra nog.

3. Radsla beroende pa brist pa tillit - till exempel radsla for att varlden
ska vara mot en, vara ond pa nagot vis. For att inte kunna lita p& nagon,
for féréandringar, for att inte klara av livet.



Hér &r de 12 vanligaste Overtygelserna:

OVERTYGELSE

JAG AR OVARDIG > VAL FOREKOMMANDE
SOKER: Bekriftelse att man ir ok, ’jag #r virdig, Jag #r godkind’

STRATEGIER

»Soker efter godkénnande, bekriftande av ens virde for att kunna kénna sig tillfreds med sig
sjalv, men sedan ocksa avvisa detsamma (omedvetet) det som motsdger den starka
Overtygelsen. Skulle du kiinna dig virdig s& soker du efter bevis pa att bekrifta Overtygelsen
att du inte dr vérdig, for att det kiinns mer ’bekant' for dig.

»Omedvetet se till att bli avvisade, eftersom detta bevisar att det inte finns nagot hos dem
som dr virda att dlska.

»Att ldmna situationer som jobb eller relationer innan andra far reda pa hur ovérdiga de ér.

»Ga till handling for att locka till sig kérlek och upplevelsen att tillhora, men detta kommer
oftast att inte ’ridcka’ for en, eller gora motsatsen.

»Att ta allt personligt - allt de hor talas handlar om dem. Detta kan manifestera sig som
extrem kénslighet / paranoia - "Hur &r detta relaterat till mig?" "Vad sdger det om mig?" "Vad
menar de (om mig) med det?"

»Bli centrum for en kontrovers, vara dramatisk eller martyr. Genom detta testar de deras
sjalvvirde - "Hur mycket accepterar folk mig?"

»Stilla hoga krav pa sig sjilv, och straffa sig sjédlva tveklost.

»Att gora saker som en 'vérdig' person skulle gora; t.ex. att vara en god kristen, miljoaktivist
osv. Deras virde definieras genom att titta pa vad andra anser vara virda (inte vad de tycker
sjdlva - eftersom de &r ovérdiga).

OVERTYGELSE

JAG AR INTE BRA NOG >ALLMANT FOREKOMMANDE
SOKER: Kinna sig tillricklig / fullstindig oavsett resultat eller vad man vet - *Jag kan!’

STRATEGIER

» Forsoker overdrivet mycket och detta stor anstringning. Malet &r att kidnna sig ok /
betydelsefull / tillriacklig genom framgang och hart arbete. Det som gors med litthet vicker
misstanke hos en.

» Underliggande prestationen - fortsitter att forsoka dven om det dr bra, men inte tillrdackligt
bra bara. Ofta eviga studenter. Utmattning dr ingen ovanlig konsekvens av deras ’slit’.



» Stiller in projekt som kan komma att godkidnnas. Om de fick erkénnande / godkidnnande s
skulle dvertygelsen motségas...

» Letar alltid efter att forbéttra sig sjédlva - tillrdckligt dr aldrig tillrackligt.
» Framtidsorienterad - rusar alltid framat.
» Massor av borden och masten -" Jag borde gora detta, da blir jag ....”

» Karaktériseras av kénslor av tomhet.

OVERTYGELSE
JAG TILLHOR INTE > ALLMANT FOREKOMMANDE
SOKER: Identitet — “Vem r jag? Var dr min plats?”

STRATEGIER:

»Stdndigt forebygga att vara udda / sticka ut / konstiga / annorlunda, innan andra sparkar ut
dem (for att de inte hor hemma).

»Att agera som en eremit - dven bland ménniskor.
»Forsoker och ldngtar efter att tillhora och se till (t o m vil frenetiskt ibland) att de har en
plats didr de hor hemma -* Var dr min plats? Vad dr min roll? ”. De kollar ofta laget dver

statusen av sin nuvarande plats i ’gruppen’ och virlden.

»GOr saker for andra sd att de inte riskerar att stdtas bort. Dessa ménniskor dr ofta mycket
omtyckta.

»Kan bli en del av, eller starta en grupp, klubb eller kult. Detta for att ha nagonstans att
tillhora.

»Att vara hyper-vaksam Over andra - "Dessa ménniskor &r inte som jag."
» Kénslor som ensamhet, isolation, utanférskap, ga miste om nagot storre.
»Att vara originell eller anpassa sig for andra, dvs forhindra att kastas ut genom att f6lja det

som forvintas av denne, eller genom att vara sa konstig (falskt originell) att manniskor inte
vet hur man ska bemdéta en.



OVERTYGELSE
JAG AR OSYNLIG / OVIKTIG

SOKER OMEDVETET: Godkiinnande om ens existens
I ESSENS: Sjdlvvirde, trygghet, djup kontakt, community

STRATEGIER:
» Separation till andra. Kénna sig som en alien. "Min bara existens ricker inte’.
» Fraga aldrig sig sjédlva vad de behover for att *de &r oviktiga’

» Svarigheter att kinna tillit.

» Gér ihop med Overtygelsen *Jag ir ovirdig’.

OVERTYGELSE

JAG MASTE KONTROLLERA MIG > LATT FOREKOMMANDE

SOKER OMEDVETET: Orientering i livet
I ESSENS: Trygghet, Flode, Tillit, Kraft, Inre frihet.

STRATEGIER:

»Vara 1 kontroll; 1 sig sjdlv, Over andra och / eller situationer. (Kontroll dr ofta en strategi for
att stodja andra Overtygelser, men kan ocksa vara en grundlidggande Gvertygelse).

»Det finns en begrinsning av hur mycket de kan ta in / sldppa loss av sig sjédlva sa att de inte
blir 6vervildigade.

»Generella beteendemonster: Intellektualisering, avstandstagande, blir forvirrad, brist pa
lekfullhet, allvarsamhet, kidnslokall/16s, stelhet, emotionell stingdhet. Kan ocksa forfora eller
distrahera for att bibehalla / fa kontrollen.

»Begrinsande tankemonster, kidnslor och vanor forhallande till vad de kan kontrollera (detta
syftar till att bibehélla orienteringen och sikerheten). ”Coping” ger dem kontroll. De
spenderar ldtt mycket tid 1 huvudet och tankarna.

»Undvika att ta risker.
»Manipulera och kontrollera sig sjédlva for att” halla saker ihop .

»Att agera ” jag dr utom kontroll "som en strategi for att fa andra att komma in och se till att
det finns behov av kontroll - men de kontrollerar faktiskt situationen.

»Kortsynthet (ofta) - de ser bara vad de kan kontrollera / halla ihop.

»Skapa en vision om negativa konsekvenser - alla de hemska saker som kan hinda om de
skulle tappa kontrollen eller prova nytt. De manipulerar och kontrollerar sig sjédlva for att
vidta atgérder.



OVERTYGELSE

JAG KAN INTE LITA PA MIG SJALV, ANDRA ELLER VARLDEN

SOKER OMEDVETET: Genomforbarhet, Gverlevnad
I ESSENS: Trygghet, Tillit, Jordning, Kraft

STRATEGIER:

» Virlden dér en ond plats. Livet haller inte mig bakom ryggen. Andra vill inte mig vil...pa
riktigt.

» Fuska, vara osann, vara odrlig (ofta genom att inte sdga vad de tycker, snarare dn att ljuga).

» Att omedvetet vara i beredskap att andra eller en sjdlv ska misslyckas, och sedan kénna sig
forradda och besvikna. De antar att andra kommer att misslyckas eller bli besviken med dem,
vilket uppfyller 6vertygelsen och ger dem en anledning att hélla hjartat stiangt.

» Later inte andra ge de stod, hjdlpa dem att kédnna sig trygga - ”jag klarar det ensam". De
kommer ofta att kénna sig missforstadda - "For att Gverleva maste jag vara separat."

» Att vara mycket forsiktig - alltid garantera att trygghet dr ndrvarande innan du vidtar
atgédrder -" Om jag Oppnar mitt hjdrta, eller sldapper taget, eller lutar bekvamt tillbaka, sd dor

jag‘ "

» Testar gérna andra / saker / situationerna. Detta kommer ofta att forstora vad de innerst
langtar efter, i rikan efter bekréftelsen *Jag visste det, de var inte att lita pa!’.

» Kréiver garantier och sitter benhéarda regler. Detta ir ett sitt for att skapa forutsdgbarhet och
siakerhet.

» Hamnar i situationer med brist pa atagande och plikter, t.ex. ett osund forhallande, umgénge
med fel folk. Plikter och atagande motsvarar "vara infangslad’.

» Planera och skapa forvintningar som involverar andra utan att beritta for dem. Om den
andra personen inte kommer, kdnner de sig lurade.

» Kédnner sig osynlig, okidnd, underskattad, krankt, forradd.

» Ofta dr minniskor med svarigheter att bygga fortroende -"Du kan inte lita pA manniskor!”



OVERTYGELSE

JAG HAR INTE KAPACITETEN ATT... (Jag kan inte/ar otillracklig dnnu)
SOKER OMEDVETET: Omfattning / tillrdcklighet ESSENS: Styrka, Mod, Tillit, Stabilitet

STRATEGIER:
»Samlar pa resurser som kunskap, verktyg och tror pa ’Senare, da dr jag redo’. De tror att de behover

utoka sina resurser for att fa jobbet gjort / ta nista viktiga steg (Har /ér aldrig nog). Vintar pa att
Modet, Tryggheten, Klarheten, ett bestimd utgang skall uppenbara sig for att vaga sig framat.

»Att latsas att de inte har kapacitet, t.ex. tillriackligt med tid, eller vet nog, dr modiga nog. De kommer
att ordna saker sé att de har enormt mycket att goéra och dédrigenom férsoka motbevisa Overtygelsen
till sig sjélva.

»Bara prova saker de redan vet hur man gor.

»Bli 6vervildigad, 6verengagerad, eller haller en 1ag niva i involverande

» Kan anse att de inte dr sa *smarta’ (eftersom mental férmaga &r en resurs). Detta kan leda till ett
beroende av “expertrad”, eftersom de inte kan lita pa sin egen forstaelse - sin inre visdom och
potential.

»Kan ha svérigheter med beslutsfattande, och en tendens att vara mycket passionerad for nagot en
minut och helt uttrékad av det nésta.

»Prata stort men levererar inte nér det vél géller, och sedan bevisa att de inte har kapaciteten
(resurserna).

»Vara forvirrad och osiker.

»Ofta rddd for att andra ska uppticka att de saknar resurser / kapacitet - sa kommer att ligga en roll
(kan ofta vara vildigt charmiga), men héller médnniskor pa avstand nir det géller verklig intimitet.

OVERTYGELSE

DET FINNS BARA EN 'RATT’ VAG
SOKER OMEDVETET: Forutsédgbarhet I ESSENS: Frid, flow, tillit

STRATEGIER:

»Dessa dr fast bestimda med ’tunnelseende’. Rigida karaktéristiska drag.
Stark intolerans mot avvikelser - forsoker faststédlla "ritt’ viag. Brist pa utrymme att lata livet
guida en och situationerna forma / tydliggdra vigen.

»Process-orienterat - rigid for ETT siitt att gora saker.

»Att gora saker pa” fel sitt och anvinda detta som en ursékt for misslyckande eftersom de
inte foljde det ’ritta’ sittet.

» Den inre Perfektionisten inte helt ovanlig delpersonlighet som &r involverad i besluten.

»Haller fast pa metoder, system, vanor etc. - till det extrema.



OVERTYGELSE

JAG AR KRAFTLOS > VAL FOREKOMMANDE
SOKER OMEDVETET: Uppleva sig kraftfull frin resultat och speglingar utanfor sig sjilv
I ESSENS Kraft fran resultat och speglingar utanfor sig sjilva

STRATEGIER:

»Skapar omsténdigheter for att bli offer. Skyller pa andra for vad som hénder dem, och
kénner sig ofta arga over detta. Offrets strategi dr att bli riddad av personen med kraft. Ger
bort sin kraft till andra.

»Karaktériseras av ilska. Kollaps 1 energin.

»Kartldgger situationer for att 9verta andra. "Jag maste ta dem innan de tar mig."
»Ge bort kraften till andra / hidndelser / situationer -" Jag kan inte gora det. "
»Manipulera andra for att fa vad de vill (antagande: andra har kraften /makten).

»Den som soker kraft, soker resultat, sa att personen antingen agerar maktlysten eller som ett
offer pa grund av antagandet att denne saknar detta helt.

»Omedvetet skapar situationer for att misslyckas eller att forlora:" Jag har inte kraften att fa
vad jag vill. "

»Samarbetar ofta med andra for att soka stod for sin syn:" Det dr inte mitt fel?

OVERTYGELSE
DET FINNS BESTAMDA REGLER "HUR SAKER OCH TING SKA VARA’

SOKER OMEDVETET: Forutsigbarhet, visdom, en forutséigbarhet hur agera i viirlden
I ESSENS: Inre visheten, Tillit, Flow, Klarhet, Kérlek, Frid

STRATEGIER:

»Fundamentalism. Att soka kunskap - ju mer kunskap du har, desto mer vet du hur saker
fungerar. Da vet du vad du ska gora och vad du vill.

»Att ge upp ansvaret att skapa sitt liv och ldmna det i hinderna pa Universum, Gud eller vad
deras teori om” hur saker och ting &r “r.

»Predika sin tro for att rddda andra manniskor som inte forstar’” hur det dr”, eller for att
forstirka deras egna teorier

»Soker, eller kanske skriver,” dgarhandboken till livet ”

» I engagemang och medverkan med andra med samma tro pa "hur saker skall vara’.



OVERTYGELSE
JAG HAR INTE RATT ATT VARA KAPABEL

SOKER OMEDVETET: Bekriiftande om sin 6vertygelse att inte vara kapabel /undvika skam
I ESSENS: Friheten att gora och ha vad man innerst vill

STRATEGIER:

» Verkar mindre kapabla in de verkligen ér!

» Stindiga forberedelser och mycket process-orienterad, men far faktiskt inte mycket gjort.
Bristande engagemang.

» Stilla sig in pa situationer dér de kan uppleva sig oférmogna att skapa.

» Forhojer malen innan de ens natt dem.

» Underpresterande jamfort med vad deras verkliga kapacitet &r i att skapa och prestera.
» Undvik situationer dér ens kapacitet kommer / kan testas.

» Massor av ’jag kunde ha...kunde gora detta eller kunna gora det, jag vet inte’. Spinner pa
utan att komma vidare.

OVERTYGELSE

JAG MASTE VARA PERFEKT

SOKER OMEDVETET: Bekriftande om en perfekt virld och ordning. Trygghet.
I ESSENS: Inre frid, Trygghet, Tillatande/acceptans att allt dr i sin ritta ordning och form

STRATEGIER:

»QOvertygelsen forutsitter att perfektion existerar och att det #r nigot man behover vara.
»Borjar aldrig och hoppar hellre in senare, eller avslutar.

»Hittar fel hos andra ménniskor sa att den personliga ofullkomlighet denne tror pa blir OK.
»QOverdriven noggrannhet, stindig felsokning, upplever stindiga brister i tillvaron.
»QOverdriven forberedelse - letar efter djup avkoppling och littnad nir det vil ér dver.

»Forstora saker innan man upptécker att de dr ofullkomliga.



OVNING. TA TILLBAKA DIN KRAFT OCH FRIHET

Pa nista sida kommer du att ha en lista med fragor som du kan anvinda dig av nér du
har en situation som dr utmanande for dig.

Dessa fragor kan stodja dig att synligora dina vanligaste Overtygelserna /
felprogrammeringarna som skapar otrolig lidande for dig d& du &r omedveten om
dessa. Som du kanske har gatt med e lang tid utan ditt vetskap sedan barnaéldern, och
NU fér du en ypperlig tillfille att fa frihet fran deras grepp om dig och bérja skapa ditt
egna vilmaende och skapa de slutresultaten du vill ha i stunden, och forma din
framtid.

Samt 6va dig pa att fokusera pa det du vill ha, det som stérker dig och ger dig energi,
istédllet pa kritiserande tankar som trycker ned dig och drinerar dig pa energi, kraft och
livsglddje.

Mitt forslag till dig dr att ta fram denna lista med fragor spontant da och da under
dagen, eller under tillfdllen du kédnner att du &r anfallen av din Inre Kritikern, eller
efter en utmanande situation du precis fatt vara med om. Léngre fram kommer du att
kunna anvdinda dig av detta utan pappret, och undersokningen kommer att ga under
en minut eller sa. Lat sa hdr i borjan det ta sin tid...

G4 noggrant genom Overtygelser hér ovan, ta din tid, ha det kul!, och 6va dig att
kunna namnen pa Overtygelserna utantill, pa ditt eget sitt.

Lyft fram din vinliga nyfikenhet under tiden du utforskar fragorna. Ta inte det saaa
seriost, utan ta fram den mer entusiastiske Utforskaren som vill komma verkligen 1
underfund med vad denna denna vilintressanta projekt kan ge utslag pa:) Finns det
oklarheter tveka inte att maila mig!

NAGRA GUIDELINES SOM KAN HJALPA

- Nér du utforskar fragan om kénslan + kroppsfornimmelserna, ta en stund (om du har
tiden) och kinn det som kénns uppenbart 1 kroppen. Ge dig sjdlv och din upplevelse
lite empati och vénlig nirvaro, och tid. Detta &r starkande.

- Var vaksam over att ga in i fillan att géra 6vningen for att bli av med nagot! Och nir
du inte uppnar din 6nskade hérliga slutresultat sa blir du dnnu mer frustrerad, ilsken,
och kanske ger upp.Med djupare vetskap att véigen till vilmaende &r nér vi tillater
allt att fa vara som det r, ndr allt blir uppméarksammade, vilkomnas och kénns.

- Nir du utforskar behoven, kinn ditt underliggande behov som inte dr bemdétta. Det
hjélper dig att landa djupare i dig sjilv, och att dra dina viktiga behov, och dirmed
dra dig sjalv. Du kan ocksa 6va dig pa att undersoka den andres behov, som inte
heller dr bemdtt 1 stunden, om situationen har med en annan att gora med.



Folj dessa steg for att synliggéra och bearbeta de begrénsande och
falska Overtygelserna som haller dig tillbaka. Enjoy!

1. SITUATION / PROBLEM. Vad géller det for situation /problem:

2. TANKAR. Vad ar det for tankar som ar i bakgrunden?

3. KANSLOR. Vad upplever du for kanslor och kroppsférnimmelser just nu?
(F& hjalp med att namnge kénslorna fran ’kanslolistan’)

4. BEHOV. Vilket/vilka viktiga behov &r inte bemoétta just da? (Se listan éver

behov)

5. Vad séger situation om dig sjalv? (Overtygelsen/-er om dig sjélv)

6. Vad sager situationen om andra? (Oftast det motsatta till frdgan innan)

7. Vad ar den underliggande dvertygelsen om hela situationen?

8. Var ar din kraft? ( oftast i beteendet dér du ldgger din energi och kraft for
att motbevisa Overtygelsen som fér levande i stunden)



9. Vad &r slutresultatet du vill ha? (Ditt valda énskade utgang. Ditt viktiga
behov och ldngtan du vill fa bemétt i situationen)

10. Vad larde du dig av denna stund av reflektion denna gang?

11. Ar du i kontakt med din kraft? Vad kan du géra hérifran?

VARA UPPMARKSAM PA:

Sniffa alltid efter var du har din kraft, for att géra dig medveten om dina
monster och falska overtygelser!

Din kraft ar antingen hos dig sjalv, Du star i din kraft, eller i det positiva fokuset du
véljer, pa slutresultatet du vill innerst ha... ELLER sa ar din kraft i ndgon av dina
Kompensationsstrategier (beteende déar du med radslan som drivkraft, férséker
motbevisa Overtygelsen), eller s& &r den i din s kallad identifiering av Overtygelsen,
Du &r ’fel, oduglig, kraftlds’ osv sa att saga.

Huvudsakliga intentionen med évningen med fragorna ar att sta kvar i din inre
styrka, bibehélla kontakten med den medvetna Narvaron, din vénliga narvaro, vara i
kontakt med din inre Livskonstnar. ’Vara berget i stormen’:)

Med évningen lar du dig att urskilja nér du &r insugen i Overtygelserna (i de *falska’
och negativa beréttelserna om dig sjalv), eller om du &r i kontakt med ditt hégre jag,
i din inre stabilitet och kraft, och skaparen inom dig som skapar det liv som du mar
bra av.

Ditt ego anser att dessa begréansande Overtygelser &r sanna (att du identifierar ditt
varde och verklighet med tankarnas beréttelse om dig sjélv och om situationen) och
att meningen med ditt liv &r att kompensera fér dem; hitta strategier och bevis att
det inte &r s4, vilket dranerar dig pa samma livsenergi och kraft.

Din essens - ditt sanna Jag, din inre kreativa livskonstnar, identifierar sig inte med
dessa Overtygelser. Du vet ndr du (och ditt liv) kérs av dessa, och nér inte.

Har Gvar vi pa att sitta i 'forarsatet’ och bestdmma vilka tankar vi lyssnar pa, och
vilka inte. Vi har valet om vi gér i reaktion eller inte... nar vi & narvarande.

| den Sanna Kreativa Orienteringen i ditt liv styrs du av din Medvetna Nérvaro,
Essensen.

Du ar inte da fokuserad pa att fixa till problemen ELLER dig sjalv. Istallet fokuserar
du pé att vara i din essens, i varandet och leva déarifran.



Samt valjer du att fokusera pa det du alskar och de resultaten du vill uppna. Vara i
sanning, fléde och spontanitet.

Du skiftar fran att fokusera pa problemen till att fokusera p& ’den’ du Ar, p& de
resultaten du VILL SKAPA. Du undersdker nyfiket och med entusiasm mdjligheterna
och resurserna tillgangliga for dig for att skapa dina drémmar och visioner, din
hjartats langtan. "Vad du fokuserar p4, blir din verklighet...”

HAR NEDAN FAR DU LISTOR SOM KAN STODJA DIG | DITT UTFORSKANDE

LISTAN OVER KROPPSFORNIMMELSER

(Kropssfornimmelser dar UTMANANDE kanslorna sitter)

SPANNING SAMMANDRAGNING SMARTA

KYLA IHALIGT DENSITET/FULLT
STRANGHET KLIANDE KANSLA RORLIG ENERGI
KANSLOLOS 'NAGONTING’ HARDHET
VIBRATION PULSERANDE VATTNIG (SVETT)
VAAKUM SUG UPPBLASNING

TYDLIG IMPULS ATT AGERA (viljan att forandra) TOMHET



BESVIKEN

HJALPLOS

LEDSEN

OTRYGG

TOMHET

OVETANDE

ENSAMHET

RASTLOS

SPAND

STRESSAD

LIVLOS

OVARDIG

LISTAN OVER KANSLOR

Nar vi &r utmanade.

ARG

GENERAD

NEDSTAMD

UTMATTAD

URSINNIG

ACKLAD

OVISST

GRINIG

OSAKER

VARDELOS

UTTRAKAD

KANSLOLOS

FORSKRACKT

IRRITERAD

OLYCKLIG

UPPRORD

OKANSLIG

GILTIG

UPPGIVEN

HANGIG

TRANANDE

OVERVALDIGAD

OVERGIVEN

STEL

FORVANAD

KRAFTLOS

OROLIG

RADD

SARAD

MAKTLOS

HOPPLOS

BLYG

OBEKVAM

ANGSLIG

PAHOPPAD

ANGESTFYLLD



LISTAN OVER VIKTIGA BEHOV

Behov som inte ar bemotta i station. Eller dnskas att bli bemotta.

TRYGGHET/SKYDD

KARLEK

GEMENSKAP

OMTANKE

FRID/LUGN

RESPEKT

TILLIT

STABILITET

KONTAKT

ENERGI

BLI LYSSNAD

BETYDELSEFULLHET

MENINGSFULLHET

INTEGRITET

ATT KANNA ATT DU KAN TILLFORA /BIDRA

KRAFT

BERORING/SEX

MOD

BLI BEMOTT

KREATIVITET

ACCEPTANS

TILLHORIGHET

NARHET

AUTONOMI - att kunna vélja mina egna drdmma, och hur na dit

MAT LUFT OCH VATTEN  NARVARO

SPACE/UTRYMME

HA ROLIGT

PASSION

GRUNDNING

EDER COACHING

KLARHET

MOTION

ATT VARA

GLADJE

STOD

LEK

HOPP

EMPATI

SANNING

STILLHET

FLODE



